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2.  S T A D G A R   F Ö R   F M K 
 
(Fastställda av kongressen 2005 P 5 kompletterad av kongressen 2006  P 7 ändrad och P 12 
kompletterad av kongressen 2008) 
 
1. Ändamål 
 
FMK, med säte i Stockholm, är en ideell förening med verksamhet inom trafiksäkerhet, 
trafikmiljö och konsumentfrågor. 
 
FMK skall, genom en riksomfattande organisation bestående av lokalavdelningar, tillvarata 
medlemmarnas intressen som bilister och övriga trafikanter genom att: 
 
- erbjuda en god medlemsservice 
 
- lokalt och nationellt arbeta för en säker, miljövänlig och billig bilism 
 
- föra fram motortrafikens stora betydelse för medborgarnas livskvalitet såväl i arbetet,       
vardagslivet som på fritiden 
 
- arbeta för bättre och mera miljövänliga fordon och trafiklösningar 
 
- arbeta med information, opinionsbildning och utbildning 
 
- ta klar ställning i viktiga trafikfrågor. 
 
 
2. Medlemskap 
 
Medlem är den fysiska person som ställer sig bakom föreningens ändamål och som har betalat 
fastställd medlemsavgift. 
 
Make, maka, sambo och barn under 18 år till medlem enligt ovan, med samma bostadsadress, 
medges medlemskap utan att betala medlemsavgift. 
 
Varje medlem tillhör en lokalavdelning, normalt den från bostaden geografiskt närmaste 
avdelningen. Medlemmen har dock rätt att efter eget önskemål välja att tillhöra annan 
lokalavdelning.  
 
Hedersmedlem utses av kongressen på förslag av centralstyrelsen. 
 
Medlem som efter påminnelse inte betalat sin medlemsavgift anses ha begärt och beviljats 
utträde ur föreningen.  
 
Medlem som uppenbart motarbetar föreningen kan uteslutas och en person som agerar på 
samma sätt kan vägras medlemskap. Beslut härom fattas av centralstyrelsen. För beslut krävs 
dels att vederbörande först fått yttra sig, dels att minst två tredjedelar av de närvarande 
styrelseledamöterna biträder beslutet. 
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3. Organisation 
 
FMK är organiserad enligt följande: 
 
Lokalavdelning 
Lokalavdelningarna är föreningens bas och svarar var och en för dess verksamhet inom ett 
område som fastställts av centralstyrelsen.  
 
Kongressen 
Kongressen är föreningens högsta beslutande organ och samtidigt ett forum för föreningens 
interna diskussion och utveckling. 
 
Centralstyrelsen 
Centralstyrelsen (Cst) ansvarar för förvaltningen av föreningens angelägenheter. 
 
Verkställande utskottet 
Verkställande utskottet (VU) har till uppgift att handlägga de ärenden som centralstyrelsen 
delegerar dit. 
 
Arbetsutskott 
Centralstyrelsen organiserar under sig permanenta eller tillfälliga arbetsutskott för väsentliga 
arbetsområden t ex trafiksäkerhet, rekrytering, medlemsförmåner etc. 
 
Kansliet 
Kansliet leds av en av centralstyrelsen utsedd verkställande direktör och handlägger den 
löpande förvaltningen i enlighet med direktiv från centralstyrelsen. 
  
Länsansvariga 
Kongressen utser, efter förslag av berörd/a lokalavdelning/ar, en medlem per län, som 
länsansvarig. Denne har att på eget eller centralstyrelsens alternativt lokalavdelnings initiativ 
samordna FMK:s verksamhet inom länet. 
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4. Lokalavdelning 
 
Lokalavdelningarna är föreningens bas och svarar för dess verksamhet inom ett område som 
fastställts av centralstyrelsen. Centralstyrelsen beslutar om bildandet av en ny lokalavdelning. 
 
Lokalavdelning beslutar själv om sina stadgar inom ramen för tillhandahållna normalstadgar. 
Lokalavdelnings stadgar fastställs vid dess årsmöte och ska därefter skickas till 
centralstyrelsen. Önskar lokalavdelningen ändring eller tillägg som avviker från 
normalstadgan ska dessa godkännas av centralstyrelsen för att bli gällande. 
 
Protokoll från lokalavdelningens årsmöte jämte verksamhets- och revisionsberättelse samt 
verksamhetsplan och budget ska skickas till centralstyrelsen senast 4 veckor efter mötets 
genomförande. 
 
Kongressen beslutar om upplösning av lokalavdelning. I proposition till kongressen angående 
upplösning av lokalavdelning skall centralstyrelsen föreslå hur avdelningens tillgångar skall 
förfogas. 
 
5. Kongressen 
 
Kongressen är föreningens högsta beslutande organ. Ordinarie kongress hålls varje år före 
maj månads utgång.  
 
Extra kongress 
Centralstyrelsen sammankallar extra kongress  
- på eget initiativ,  
- om föreningen mottagit skriftlig begäran från minst 20 % av lokalavdelningarna eller 
- om revisorerna så begär.  
 
Extra kongress ska hållas inom en månad från det att giltig begäran inkommit till föreningen. 
 
Kallelse 
Tidpunkt för ordinarie kongress bestäms av centralstyrelsen och delges medlemmarna senast 
12 veckor före det att kongressen genomförs. 
 
Skriftlig kallelse till kongressens ombud ska skickas minst 8 veckor före ordinarie kongress 
och senast 3 veckor före extra kongress. Senast 3 veckor före ordinarie kongress ska ombuden 
erhålla förslag till dagordning och underlag för de ärenden som avses bli behandlade enligt 
dagordningen. 
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Dagordning 
Vid ordinarie kongress ska minst följande ärenden behandlas. 
 
1. Val av funktionärer 
    a) protokollförare 
    b) ordförande och vice ordförande 
    c) två ombud, som tillsammans med ordförande och vice ordförande ska 
       justera protokollet samt tillika vara rösträknare. 
 
2. Fråga om Kongressen blivit behörigen kallad. 
 
3. Fastställande av föredragningslista. 
 
4. Centralstyrelsens redovisning av verksamheten under föregående år.  
 
5. Behandling av revisorernas berättelse. 
 
6. Fastställande av resultat- och balansräkning. 
 
7. Fråga om ansvarsfrihet för centralstyrelsen. 
 
8. Frågor väckta av centralstyrelsen. 
 
9. Frågor väckta av medlemmar och lokalavdelningar. 
 
10. Fastställande av medlemsavgiften. Fördelning av medlemsavgiften centralt och lokalt 
samt krav på lokalavdelning för att erhålla grundtilldelning. 
 
11. Godkännande av preliminära verksamhetsplaner och budget. 
 
12. Fastställande av arvoden till centralstyrelsens ledamöter, revisorer och andra funktionärer. 
 
13. Val av föreningens styrelse 
      a) ordförande 
      b) övriga ledamöter 
 
14. Val av revisorer jämte ersättare 
 
15. Val av valberedning. 
      a) ordförande, tillika sammankallande 
      b) övriga ledamöter 
      c) ersättare 
 
Vid extra kongress får –förutom punkterna 1-3 ovan – endast behandlas den eller de frågor 
som föranlett att kongressen har sammankallats. 
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Beslutsordning 
Beslut vid kongressen fattas genom öppen omröstning. Vid val kan dock röstberättigad begära 
sluten omröstning.  
 
Röstberättigad är lokalavdelningarnas valda ombud i kongressen.  
Varje ombud har varierande antal röster grundat på antalet medlemmar enligt nedanstående:  
 
Lokalavdelning med <249 betalande medlemmar   1 röst 
Lokalavdelning med 250 - 499 betalande medlemmar   2 röster 
Lokalavdelning med 500 – 749 betalande medlemmar   3 röster 
Lokalavdelning med 750 – 999 betalande medlemmar   4 röster  
Lokalavdelning med 1000 - 1499 betalande medlemmar   5 röster 
Lokalavdelning med > 1500 betalande medlemmar   6 röster 
 
Medlemsräkning som grund för tilldelning av röster sker i det centrala registret den 31 
december.  
 
Kongressens beslut fattas med enkel majoritet om inte annat anges i stadgarna. Vid lika 
röstetal har kongressens ordförande utslagsröst utom vid val, då lotten avgör. 
 
Lokalavdelning kan genom fullmakt låta sig företrädas av annan lokalavdelning. En 
lokalavdelning får företräda endast en annan avdelning. 
 
Samtliga närvarande vid kongressen har yttrande- och förslagsrätt. 
 
 Motioner 
Alla medlemmar har rätt att senast 9 veckor före ordinarie kongress skriftligen skicka in 
förslag, motion, via sin lokalavdelning.  
 
Med lokalavdelningens yttrande insändes motion senast 6 veckor före kongressen till 
centralstyrelsen som ska yttra sig om förslaget.  
Centralstyrelsen ska senast 3 veckor före ordinarie kongress skicka förslagen med yttranden 
till samtliga kongressombud och övriga deltagare samt till lokalavdelningarna. 
 



FMK HANDBOK 2009  Sida 6 (8) 
 

Val av ombud till kongressen 
Varje lokalavdelning utser vid årsmöte en medlem att som ombud i kongressen förfoga över 
avdelningens röster. 
Till varje ombud skall en personlig ersättare väljas. 
Till ombud får ej väljas ledamot av centralstyrelse eller revisor/ersättare. 
Den som är anställd i, står i ett anställningsliknande förhållande till eller i större omfattning 
utför förvärvsarbete för föreningen kan dock inte föreslås. 
 
Val till förtroendeuppdrag 
Kongressen väljer centralstyrelse, revisorer och valberedning. 
 
Alla medlemmar har rätt att skriftligen framföra namnförslag till de val som skall förrättas vid 
kongressen. Förslag ska ha inkommit till föreningens kansli senast 9 veckor före kongressen. 
Sker val vid extra kongress äger medlem rätt att senast fem dagar dessförinnan inkomma med 
förslag enligt ovan.  
 
Den som föreslagits enligt ovan är nominerad. Valbar är den som nominerats och som 
skriftligen förklarat sig beredd att åtaga sig uppdraget. Valberedningen skall upprätta en 
förteckning över de valbara. Förteckningen skall vara föreningen tillhanda senast 4 veckor 
före ordinarie kongress och vid val vid extra kongress senast tre dagar före densamma. 
 
 
6. Centralstyrelsen 
 
Centralstyrelsen är föreningens beslutande organ mellan ordinarie kongresser och leder 
verksamheten.  
 
Centralstyrelsen består av en ordförande och 8 ledamöter. Ordföranden väljs varje år medan 
ledamöter väljs för en period om tre år. Styrelseledamot kan väljas för högst tre perioder. 
 
Styrelseledamot måste vara medlem i föreningen och boende i riket.  Den som är anställd i, 
står i anställningsliknande förhållande eller i större utsträckning utför förvärvsarbete för 
föreningen får dock inte vara styrelseledamot.  
 
Centralstyrelsen sammanträder minst två gånger per halvår genom kallelse av ordföranden 
eller då minst fyra styrelseledamöter så begär.  
 
Centralstyrelsen är beslutför då minst hälften av ledamöterna är närvarande. Som 
centralstyrelsens beslut gäller den mening som biträds av minst hälften av de närvarande 
ledamöterna. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. 
 
Centralstyrelsen väljer inom sig en vice ordförande samt ett verkställande utskott, som består 
av ordföranden, vice ordföranden och ytterligare minst en styrelseledamot. Verkställande 
utskottet skall handlägga de ärenden som centralstyrelsen delegerar dit. 
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7. Revisorer 
 
Föreningens verksamhet, förvaltning och räkenskaper granskas av två revisorer. För envar av 
dessa ska finnas en ersättare. En av revisorerna och dennes ersättare ska vara auktoriserad. 
Revisorerna och deras ersättare utses av kongressen för en period om ett år. 
Revision ska ske enligt god svensk revisionssed. 
 
8. Valberedning  
Vid ordinarie kongress ska utses en valberedning, som ska bereda förslag till val av de 
förtroendemän, som kongressen ska besluta om.  
 
Valberedningen ska bestå av en ordförande och två ledamöter jämte ersättare för var och en 
av dessa och sammanträder på kallelse av sin ordförande.  
Mandattiden för valberedningens ledamöter och ersättare är ett år. 
 
9. Protokoll 
Beslutsprotokoll ska föras vid kongress samt vid sammanträden med centralstyrelsen, 
verkställande utskottet och valberedningen. 
 
10. Räkenskapsår 
Föreningens räkenskapsår sammanfaller med kalenderåret. Före januari månads utgång skall 
föregående års räkenskapshandlingar och protokoll överlämnas till revisorerna. 
Efter granskning ska revisorerna avge revisionsberättelse till kongressen.  
 
 
11. Medlemsavgifter 
Kongressen fastställer medlemsavgiften samt hur stor del av medlemsavgiften som skall 
utbetalas till lokalavdelningarna i grundtilldelning respektive reserveras för verksamheter vid 
lokalavdelningarna. Kongressen beslutar vidare om krav på lokalavdelning för erhållande av 
grundtilldelning. 
Erlagd medlemsavgift återbetalas inte. 
Hedersmedlem är befriad från medlemsavgift. 
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12. Utmärkelser 
FMK:s utmärkelsetecken utgörs av förtjänstmedalj i guld (förgyllt silver), silver och brons. 
 
Förtjänstmedalj i GULD tilldelas medlem för verksamhet, som utövats under minst 15 år. 
Medlemmen bör tidigare ha erhållit förtjänstmedalj i silver. 
 
Förtjänstmedalj i SILVER tilldelas medlem för verksamhet, som utövats i minst 10 år. 
 
Förtjänstmedalj i BRONS tilldelas medlem för verksamhet, som utövats i minst 5 år. 
 
Om särskilda skäl föreligger, kan förtjänstmedalj tilldelas utan att ovan angivna tidskrav 
uppfylls. 
 
Förtjänstmedalj kan även tilldelas annan person, som genom synnerligen förtjänstfulla 
insatser gagnat FMK:s syften. 
FMK hedersdiplom tilldelas medlem för utomordentligt lång och förtjänstfull verksamhet 
inom föreningen. Mottagaren skall tidigare ha erhållit förtjänstmedaljen i guld. 
 
Centralstyrelsen beslutar om övriga bestämmelser och anvisningar för utmärkelserna. 
 
13. Ändring av stadgar 
Beslut om ändring av dessa stadgar kan fattas av kongress med minst två tredjedelars 
majoritet. Stadgeändring kan också beslutas med enkel röstmajoritet vid två på varandra 
följande ordinarie kongresser. 
 
14. Upplösning 
För beslut om föreningens upplösning krävs tre fjärdedels majoritet vid två på varandra 
följande ordinarie kongresser. I kallelse till kongress, som har att behandla fråga om 
föreningens upplösning, skall förslag lämnas om hur centralstyrelsen skall förfara med 
föreningens tillgångar. 
 
 


